RCPJ-RJ 22/07/2020-41
EDFJ56306XTY
fl.: 1/9

TERMO DE RESPONSABILIDADE E REQUERIMENTO DE REGISTRO
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20/12/18 pag. 42.

Envio a documentagcio digitalmente com a minha assinatura ICP-BRASIL.
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a quantidade de vias para esie servico em decorréncia do processo.

’ Quantidade de vias Envio de via por SEDEX | 2 | Vouretirarno RCPJ

Informar o(s) enderego(s) de entrega para o SEDEX ou o(s) e-mails para envio:

eleuteria@camtra.org.br; eleuteriamora@gmail.com

Rio de Janeiro, 13 de__Maio _ de 2020

¢ leleea, Qo d&SiQﬂ\

Assinatura

e -
ICP BRASIL do Advogado, Contador ou Participante do afo (Sdcio, Administrador,
Presidente, Diretor, Presidente da Assembleia e Testemunhas)

i [ i ig : Representantes Legais e 0 Contador.
* - 1) Em caso de registro de livio PDF as assinaturas d1git_ais caberdo aos int :
s }2} 0 Registro ﬂl? documento sera feito digitalmente, vias em papel deveréio ser solicitadas acima.

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 22/07/2020
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 22/07/2020-41

EDFJ56306XTY

O fl.: 2/9

ESTATUTO SOCIAL
CASA DA MULHER TRABALHADORA - CAMTRA
CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE e FORO.

Art. 1° - A CASA DA MULHER TRABALHADORA - CAMTRA ¢ uma associacdo civil de
direito privado sem fins lucrativos ou econémicos, de cardter nacional, fundada em
03/03/97, com duracdo por tempo indeterminado, com sede e foro a Rua da Lapa, 180,
sala 806 - Centro — Cep: 20021-180 - Rio de Janeiro-R].

Paragrafo Unico: A CAMTRA ndo distribuird entre suas/seus associadas (os),
conselheiras(es), diretoras(es), empregadas(os) ou doadoras(es) eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liguidos, dividendos, bonificactes, participacdes ou parcelas do seu
patriménio, conseguidos mediante o exercicio de suas atividades.

Art. 2° - A CAMTRA & uma associacSo feminista que tem como objetivo social a
promogao da assisténcia social e a construgdo de uma sociedade justa e igualitéria através
da missao de ir ao encontro de outras mulheres com a perspectiva de colaborar para a
promocado de seus direitos e o fortalecimento de sua autonomia

Art, 39 - No desenvolvimento de suas atividades e finalidades de relevéncia piblica e
social, a CAMTRA observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara discriminacdo de raga, credo e
religido.

CAPITULO II - DO OBJETO/ATIVIDADES

Art. 4° - A CAMTRA dedica as suas atividades, por meio de programas, projetos e acgbes
as mulheres trabalhadoras, do campo formal e informal e as mulheres jovens, pertencentes
a comunidades de baixa renda e movimentos sociais.

Paragrafo (nico - Através do nome Casa da Mulher Trabalhadora, procura expressar a
invisibilidade do trabalho das mulheres, em casa ou na rua, reafirmando que todas as
mulheres sdo trabalhadoras.

Art. 52 - Dentre as atividades a serem desenvolvidas pela CAMTRA estao:

a) desenvolver acbes voltadas para formacgdo das mulheres trabalhadoras e mulheres
jovens, através de cursos de formac3o nas areas de salde preventiva, educacdo social
politica e direitos humanos, visando a melhoria e manutencdo da qualidade de vida e
trabalho;

b) assessorar entidades e movimentos de mulheres no resgate da meméria de lutas
historicamente construidas por mulheres;

c) promover estudos, pesquisas, cursos, seminarios, conferéncias, congressos, cuja
finalidade seja a formacdo de mulheres e de suas e seus familiares;

d) prestar servigos de orientacdo e encaminhamento de mulheres trabalhadoras do setor
formal, informal rural, mulheres jovens e negras, com deficiéncia, lésbicas e trans.: e suas
e seus familiares as instituicBes e 6rgdos plblicos que desenvolvam atividades nas areas
civil, familiar e trabalhista;
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e) propor e firmar convénios, parcerias com entidades, instituicdes e empresas nacionais
e internacionais, para garantir a execucdo de projetos de interesse das mulheres
trabalhadoras do setor formal, informal rural, mulheres jovens e negras, com deficiéncia,
lésbicas e trans., suas e seus familiares; f) promover a interagdo entre as instituigdes co -
irmas;

f) promover a interacdo entre as instituigbes co - irmas;

g) outras atividades que visem o resgate da cidadania das mulheres trabalhadoras do setor
formal, informal rural, mulheres jovens e negras, com deficiéncia, |ésbicas e trans., suas
e seus familiares.

Art. 69- Para a arrecadacSo de fundos necessarios & consecucdo da sua finalidade, a
CAMTRA poderd langar m3o de todos os meios licitos, tais como:
a) receber doacbes de pessoas fisicas e juridicas nacionais e internacionais;

b) firmar parceiras efou contratos com instituicdes e/ou 6rgdos nacionais e internacionais;
c) promover campanhas;

d) fixar taxas a serem cobradas por servicos e/ou desenvolvimento de projetos na area
social. s

Paragrafo Unico - A CAMTRA podera atuar junto com outras organizagbes para
promover e/ou incentivar iniciativas que visem ou tenham como consequéncia beneficio
direto ou indireto do bem - estar das mulheres trabalhadoras do setor formal, informal
rural, mulheres jovens e negras, com deficiéncia, lésbicas e trans., suas efou seus
familiares;

CAPITULO III - DAS/0S MEMBRAS/0OS CONSTITUIVOS

Art. 7° - Serdo consideradas(os) associadas (os) aquelas (es) que foram admitidas (os)
pela Assembleia Geral ou pela Coordenacdo Executiva da Casa da Mulher Trabalhadora,
sem distingdo de raca, género ou credo.

Art. 89 - As (os) associadas (os) serdo constituidas em duas categorias:

a) Fundadora(o) - € a associada(o) que assinou a Ata de Constituicdo da CAMTRA; e

b) Colaboradora(o) - qualquer pessoa que contribua voluntariamente com o seu trabalho/
e ou conhecimento.

Art. 9° - As(os) associadas(os) da CAMTRA devem zelar e promover o nome da Casa da
Mulher Trabalhadora, contribuindo dentro de suas possibilidades e oferecendo
contribuicdes espontdneas sem proporcionar nenhum beneficio proprio ou qualquer 6nus
3 instituicio. S3o direitos e deveres das(os) associadas (os) da Casa da Mulher
Trabalhadora:

a) votar e ser votado para cargos eletivos;

b) tomar parte das Assembleias Gerais, nelas se manifestando pela palavra e voto;

¢) participar e colaborar em todas as promogdes, empreendimentos e atividades da
CAMTRA;

d) solicitar a propria exclusdo do quadro de associadas(os), mediante requerimento por
escrito;

e) propor medidas que visem os objetivos ou aprimoramento da CAMTRA,;

Paragrafo Primeire: serd compreendido como desligamento da CAMTRA, a/o associada
(o) que ndo participar das atividades da instituicdo durante 1 ano efou de 2(duas)
Assembleias Consecutivas, exceto as fundadoras;

Rua da Lapa, 180, sala 806 — Centro - Rio de Janeirof R]
Cep: 20021-180 - Telefax: (21) 2544 0808

Endereco Eletrinico: www.camtra.orgbr / camtra@camtra.org.br
CNPJ: 01.773.051/0001-19 - Inscricio Municipal: 274.385-0
Pdgina 2

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 22/07/2020
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



@,

CATIR

RCPJ-RJ 22/07/2020-41
EDFJ56306XTY
fl.: 419

Paragrafo Segundo: As (os) membras (0s) constitutivos, mesmo sujeitos a
subordinacdo, ndo respondem pelas obrigacbes fiscais, tributdrias, trabalhistas

previdencidrias e nenhum outro encargo social;

Paragrafo Primeiro: sera compreendido como desligamento da CAMTRA, a/o associada
(o) que ndo participar das atividades da instituicdo durante 1 ano efou de 2(duas)

Assembleias Consecutivas, exceto as fundadoras;

Paragrafo Segundo: As (os) membras (os) constitutivos, mMesmo sujeitos a

subordinacdo, ndo respondem pelas obrigacbes fiscais, tributarias,
previdencidrias e nenhum outro encargo social;

CAPITULO IV - DA ORGANIZACAO:

Art. 10° - A CAMTRA serd constituida pelas as seguintes instancias:
a) Assembleia Geral

trabalhistas

b) Coordenagdo da CAMTRA: 1 (uma) Coordenadora Geral, 1 (uma) Coordenadora

Financeira e uma (01) Coordenadora Suplente;
¢) Conselho Fiscal;

d) Conselho Consuitivo; e

) Nicleo de Mulheres Jovens;

Paragrafo Uinico: A CAMTRA podera remunerar (suas) associadas da Coordenacdo que
efetivamente atuarem na Gestdo executiva efou prestacdo de servigos especificas,
respeitando em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regido onde exerce

suas atividades.

Art. 11° - A ASSEMBLEIA GERAL ¢ o 6rgao soberano da CAMTRA, sera composta por

todas associadas (0s) conforme determina este Estatuto.

Art. 129 - Compete a Assembieia Geral;

a) eleger a Coordenagéo da CAMTRA, Conselho Fiscal e asfos membras(os) do Conselho

Consultivo;

b) decidir sobre reformas deste Estatuto;

¢) decidir sobre a extingdo da CAMTRA, nos termos deste Estatuto;
d) aprovar suas contas;

e) destituir sua Coordenagdo da CAMTRA, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo;
f) decidir sobre conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais;
g) aprovar o Regimento Interno, sé for o caso;

h) garantir que pelo menos 2/3 das (os) membras (os) eleitas (os) para os cargos de
Coordenacido da CAMTRA, Conselho Fiscal e Conseiho Consuitivo sejam mulheres;
i) garantir que pelo menas 1/3 das (os) membras (0s) eleitas (os) para os cargos de

Coordenacio da CAMTRA, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo sejam jovens;

i) realizar a destituigdo da (o) associada (0) que ndo participar das atividades da instituicdo
durante 1 (um) ano efou de 2 (duas) Assembleias Consecutivas sem regular justificativa;

Paragrafo Unico: As (os) integrantes da Coordenacdo da CAMTRA, Conselho Fiscal,
Conselho Consultivo e Nacleo de Mulheres Jovens da Casa da Mulher Trabalhadora devem

pertencer ao quadro associativo.

ﬁ
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Art. 13° - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:

a) aprovar a proposta de programacdo anual da CAMTRA, submetida pela Coordenacdo
da CAMTRA;

b) apreciar o relatdrio anual da Coordenacdo da CAMTRA; e

¢} discutir e homologar as contas e o balanco previamente analisados pelo Conselho Fiscal;

Art. 142 - A Assembleia Geral sera feita por meio de Edital afixado na sede da CAMTRA
efou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 7(sete) dias.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral Ordindria efou Extraordindria se instalard
convocada na forma do Estatuto, garantindo a um quinto das (o0s) associadas (0s) o direito
de promoveé-la.

CAPITULO V - DA COORDENAGAO DA CAMTRA

Art. 15° - A COORDENAGAO da CAMTRA serd composta por 01(uma) COORDENADORA
GERAL, 01(uma) COORDENADORA FINANCEIRA, e 01(uma) COORDENADORA SUPLENTE
cabe, 8 COORDENACAO da CAMTRA criar assessorias se for necessario para o bom
desenvolvimento das atividades da Casa da Mulher Trabalhadora. Seu mandato é de 4
(quatro) anos, podendo serem reeleitas.

Art. 16°. Compete 3 COORDENAGCAO da CAMTRA:

a) elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programacdo anual da CAMTRA,;
b) executar a programacdo anual de atividades da CAMTRA,;

c) elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério das atividades da CAMTRA ;

d) delegar poderes de acordo com a necessidade da efetivagdo das atividades da CAMTRA;
e) reunir com instituicbes publicas e privadas para mitua colaboracdo em atividades de
interesse comum;

f) contratar e demitir funcionarias(os);

a) destituir com o aprovo da Assembleia Geral associadas(os) que venham a ferir os
preceitos deste Estatuto;

Art.17° - Compete a Coordenacdo Geral:

a) representar perante aos drgdos publicos em juizo ou fora dele;

b) cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno da Casa Mulher
Trabalhadora de acordo com os preceitos do Estatuto;

c) assinar cheques, conjuntamente com a Coordenadora Financeira emitidos pela a
CAMTRA, e realizar pagamentos via internet bank em conjunto efou individualmente;

d) convocar o Conselho Fiscal;

€) reunir com o Conselho Consultivo;

f) dirigir a Assembleia Geral;

g) propor pauta, convocar e dirigir as reunides da Coordenacdo da CAMTRA;

Art. 18° - Compete a Coordenadora Financeira:

a) arrecadar e contabilizar as contribuigbes de associadas (os), rendas, auxilios e donativos
mantendo em dia a escrituracdo da Instituicdo;

b) assinar juntamente com a Coordenadora Geral os Cheques emitidos pela CAMTRA e
realizar pagamentos via internet bank em conjunto e/ou individualmente;

¢) desenvolver atividades de captacéio de recursos para CAMTRA;
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d) representar legalmente a CAMTRA em substituicdo a Coordenadora Geral, em caso de
impedimento;

e) apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

f) apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo da CAMTRA, incluindo os relatdrios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operacgtes patrimoniais realizadas;

Art. 19° - Compete a Coordenadora Suplente:

a) substituir em caso de vacancia de um dos cargos da Coordenagdo da CAMTRA, no
impedimento das mesmas;

Paragrafo Unico: A substituicBo ndo devera ultrapassar a 90 dias, na forma deste
Estatuto.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 20° - O CONSELHO FISCAL sera composto por 3(trés) Conselheiras(os) efetivos e
até 2(duas) suplentes eleitos(as), juntamente com a Coordenacdo da CAMTRA em
Assembleia Geral,;

Paragrafo Onico: O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Coordenacdo da CAMTRA e em caso de vacdncia, o mandato serd assumido pela
respectiva (o) suplente, até o seu término.

Art. 219- Compete ao Conselho Fiscal:

a) o exercicio da fiscalizac8o social e dos atos administrativos da Coordenacdo Geral da
CAMTRA e emitir pareceres;

b) examinar os livros de escrituracdo da CAMTRA;

c) convocar a Assembleia Geral Extraordindria se assim julgar conveniente;

d) opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores
da entidade;

e) requisitar a Coordenadora Financeira, 8 qualguer tempo, documentagao comprobatoria
das operactes econdmico — financeiras realizadas pela CAMTRA;

f) acompanhar o trabalho de possiveis auditores externos independentes;

CAPITULO VII- DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 22° - O CONSELHO CONSULTIVO sera composto por até 8 (oito) membras (os)
efetivos que tera como funcgdo ser uma instancia capaz de avaliar e opinar sobre assuntos
e guesties referentes a gestSo e execugdo de programas e projetos da CAMTRA e seu
mandato, coincide com a Coordenacdo da CAMTRA, indicadas (os) em Assembleia.

Paragrafo Unico: As/os membras/os do Conselho Consultive deverdo ser pessoas que
representem segmentos da sociedade afinadas/os com a proposta de trabalho da
CAMTRA;

Art. 23° - Asfos membrasfos constitutives, mesmo sujeitos a subordinacgdo, nao
respondem pelas obrigagies fiscais, tributarias, trabalhistas, previdenciarias e nenhum
outro encargo social.

CAPITULO VIII - DO NUCLEO DE MULHERES JOVENS DA CAMTRA
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Art. 24° - 0 NUCLEO DE MULHERES JOVENS seré composto por mulheres jovens que
participarem regularmente das atividades e reunides deste Nicleo que terd por funcdo ser
uma insténcia capaz de avaliar e opinar sobre assuntos e questdes referentes a gestdo e
execucao de programas e projetos da CAMTRA referentes as mulheres jovens;

Paragrafo Unico: As (os) membras (0s) do NUCLEO DE MULHERES JOVENS deverdo ser
mulheres jovens afinadas com a proposta de trabalho da CAMTRA

CAPITULO IX - DA DESTITUICAO E DA VACANCIA

Art. 25° - Qualquer uma das/os membras/os da Coordenacio da CAMTRA ou do Conselho
Fiscal que violar os dispositivos deste Estatuto no cumprimento de seus deveres podera
ser destituido em Assembleia Geral, sem prejuizo das medidas acautelatérias contidas no
Regimento Interno, se aprovado.

Paragrafo Unico: No caso de vacancia, por rentincia, destituicdo ou morte, dos cargos da
Coordenacdo da CAMTRA, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo, e no havendo para
as/os mesmos substitutas/os previstos neste Estatuto, o seu preenchimento sera feito em
Assembleia Geral.

CAPITULO X - DO PATRIMONIO

Art. 26° - O patrimdnio da Casa da Mulher Trabalhadora sera constituido por:

a) verbas advindas de convénios, promogdes, projetos, doacBes ou atividades diversas
promovidas pela Casa da Mulher Trabalhadorz;

b) bens méveis ou iméveis, que forem objeto de doacBes, permuta ou compras;

c) contribuigbes das associadas (0os) mantenedoras(es) e colaboradoras(es);

d) titulos de renda e os bens mdveis e imoveis;

e) doagbes, legados e outras contribuicGes, subvengfies e auxilios de qualquer natureza,
realizados por pessoas naturais ou juridicas, privadas ou publicas, inclusive
governamentais, nacionais ou internacionais.

Paragrafo Unico - Os bens da Casa da Mulher Trabalhadora s6 poderdo ser alienados
mediante aprovacdo expressa da Assembleia Geral e Coordenacdo da CAMTRA.

Artigo 27° - Constituem fontes de receitas para manutenc3o da CAMTRA:

a) as contribuigbes periddicas ou eventuais de pessoas naturais ou juridicas, associadas
ou ndo;

b) as doagdes, legados, subvencdes, auxilios, direitos ou créditos e outras aquisicSes
proporcionadas por pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas, inclusive
governamentais, nacionais, internacionais ou de outros paises;

€) as receitas advindas das suas atividades préprias compreendidas no obijeto social,
permitidas pela lei; e

d) os rendimentos produzidos por todos os seus bens, valores, titulos e outros direitos,
bem como por iniciativas destinadas a captacdo de recursos.

Art. 28° - No caso de dissolucdo da Casa da Mulher Trabalhadora, a deliberacdo devera
ser tomada de forma expressa sendo indispensavel a convocacio da reunido extraordinaria
de sua Assembleia Geral. Devera ser elaborado um balango patrimonial para apuracao do
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ativo e passivo e honrar eventuais obrigacfes com os fornecedores com fisco com os
empregados e os encargos sociais. O eventual patrimonio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza com personalidade juridica e que esteja devidamente
registrada nos Orgacrﬁ Publicos, Conselho Nacional de Servigo Social, preferencialmente
que tenham atividades afins sed:adas em qualquer unidade da Federacdo, que preencha
0s requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
CAMTRA.

CAPITULO XI- DA LIQUIDAGAO

Art. 29° - A CAMTRA podera ser extinta em qualquer tempo por deliberacdo da maioria
absoluta de suas/seus membras (os) da Assembleia Geral, especialmente convocada para
esse fim;

CAPITULO XII - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 30° - A Prestacdo de contas da CAMTRA observara;

a) os principios fundamentais da contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo as certidGes
negativas de debitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposicdo para o exame
de qualquer cidad& e/ou cidad&o;

¢) a realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Convénios e/ou doacbes;

d) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem piiblica recebidos conforme
determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO XIII - DAS CONSIDERACOES GERAIS

Art. 319 - O Presente Estatuto podera ser modificado a qualquer tempo, no todo ou em
parte, por decisdo da Assembleia Geral, convocada para este fim, com a aprovacdo da
maioria absoluta de seus membros, com a anuéncia da Coordenacao da CAMTRA.

Art. 32° - A CAMTRA podera delegar ou receber delegactes de congéneres sediados no

Pais ou fora dele, mediante a assinatura de convénios aprovados pela Coordenacdo da
CAMTRA.

Art, 33° - As (os) membras (os) de qualguer 6rgdc diretivo da Casa da Mulher
Trabalhadora nao respondem pelas obrigagbes sociais.

Art. 34° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral;

Art. 35° - A presente alteragdo estatutaria entrara em vigor a contar da data de seu
registro em cartério da cidade do Rio de Janeiro.

Art. 36° - As (os) membras (os) constitutivos elegem neste ato e foro do Rio de Janeiro/RJ,

para dirimir 0s casos omissos ou quaisquer outros que surjam renunciando a qualquer
outro juizo por mais privilegiado que seja.

Rio de Janeiro, 07 de Feversiro de 2020. -
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